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Résumé

Ce travail considére deux concepts différents de I’intégration sociale. Selon le premier
concept, la cohésion sociale provient d’une culture commune, dont un sentiment partagé
d’identité nationale et de valeurs culturelles. Le second concept met moins I'accent sur les
identités et les valeurs partagées que sur un engagement commun envers la participation et
les droits démocratiques. Les évaluations du pluralisme au Canada varient en fonction du
cadre conceptuel utilisé pour faire I’analyse. L’utilisation d’une définition culturelle
enracinée dans une identité, des valeurs et un sens de I’histoire partagés mene a la
conclusion qu’il y a d’importantes faiblesses dans la cohésion canadienne. En revanche, le
concept participatif de I’intégration sociale débouche sur une conclusion plus optimiste.
L’ analyse basée sur ce concept conclut que méme si les membres de groupes minoritaires
sentent peut-étre qu’ils n’appartiennent pas pleinement a la société canadienne, ils
participent bien a la démocratie et aux institutions du Canada. L’expérience canadienne
suggére que «comment définir le nous» est la mauvaise question a poser, et que
I’intégration sociale peut étre entretenue en se concentrant sur la maniére dont nous vivons
ensemble dans un monde pluraliste.
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